KANSAINVALINEN KULTTUURISEURA MIRA RY

Saannot



KANSAINVALINEN KULTTUURISEURA MIRA RY

SAANNOT

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Kansainvilinen kulttuuriseura Mira ry ja sen kotipaikka on Vaasa.
Yhdistyksen epévirallinen ruotsinkielinen nimi on Internationella kultursillskapet Mira.
Ulkomaisissa yhteyksissd kdytetddn epavirallista nimitystd Mira International Culture Society.
Niissd sddnnoissd yhdistystd kutsutaan seuraksi.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Seuran tarkoituksena on

- edistéd eri kulttuuritaustaisten ihmisten ndkyvyyttd ja kuuluvuutta yhteiskunnassa

- toimia yhdyssiteeni eri kulttuuritaustaisten thmisten vélilld, luoda edellytyksid heiddn
keskiniiseen vuorovaikutukseensa ja yhteiseen toimintaansa seki edistdd kulttuurin monimuotoista
harjoittamista

- lisétd suomalaisten ja ulkomaalaisten yhteistyotd toistensa kulttuurien rikastuttamiseksi

- edistdd yhteiskunnan toimivaa monikulttuurisuutta

- toimia yksilojen ithmisoikeuksien ja eri yhteisjen kulttuuriperintdjen sidilymisen puolesta
edistamdlld suvaitsevaisuutta, tasa-arvoa ja yhteistoimintaa eri kansallisuuksien vililld

- edistdd kansainvalistd verkostoitumista.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura

- jarjestdd esityksid, konsertteja ja kerhotoimintaa ja tarkoitustaan tukevia keskustelu-, koulutus- ja
kulttuuritilaisuuksia seké harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

- tekee jdsenistonsd keskuudessa ja sen ulkopuolella seuran tarkoitusperid edistdviid valistustyota

- ottaa aktiivisesti kantaa ajankohtaisiin asioihin tekemilld esityksii ja aloitteita sekéd antamalla
lausuntoja muille yhteisoille ja viranomaisille

- edustaa jdsenistod sitd koskevan pddtoksenteon valmistelussa, kun kyse on kulttuurien
vaalimisesta tai ihmisoikeuksista

- kehittdd ja edistdd yhteydenpitoa ja kanssakdymistéd kotimaassa ja ulkomailla olevien
kulttuurijarjestdjen kanssa

- Yllapitdd ja kehittdd kansainvilisen toimintakeskuksen Monikulttuurikeskus Miratalon toimintaa.



Toimintansa tukemiseksi seura voi

- jarjestdd asianmukaisella luvalla arpajaisia ja rahankerdyksid sekd maksullisia kulttuuritilaisuuksia
ja harjoittaa maksullista julkaisutoimintaa

- ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja
- omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiintedd ja irtainta omaisuutta

- hankkia varoja ansiotoiminnalla, joka vilittomasti liittyy seuran tarkoituksen toteuttamiseen taikka
jota on pidettédvi taloudellisesti vihdarvoisena.

3. Jasenet

Seuran varsinaiseksi jdseneksi voidaan hyviksyi yksityinen henkild tai rekisterdity yhdistys joka
hyviksyy seuran tarkoituksen.

Kannattavaksi jiseneksi voidaan hyviksyd yksityinen henkild tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka
haluaa tukea seuran tarkoitusta ja toimintaa.

Varsinaiset jdsenet ja kannattavat jisenet hyviksyy hakemuksesta seuran johtokunta.
4. Jisenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siitéd kirjallisesti johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa merkittidviksi poytékirjaan.

Johtokunta voi erottaa jisenen seurasta, jos jisen on jittdnyt erddntyneen jisenmaksun maksamatta
tai on muuten jittdnyt tdyttdmatti ne velvoitukset, joihin jdsen on seuraan liittymélld sitoutunut tai
on menettelylldin seurassa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut seuraa tai ei enié tiyta
laissa taikka seuran sd@nndissd mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jasenmaksu

Varsinaisilta jdseniltd ja kannattavilta jaseniltd perittdvén liittymismaksun ja vuotuisen jisenmaksun
suuruudesta erikseen kummallekin jisenryhmélle paittdd syyskokous.

6. Johtokunta

Seuran asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu syyskokouksessa valittu puheenjohtaja seka
vihintddn kolme (3) ja enintddin kymmenen (10) varsinaista jasenti ja vdhintdin nolla (0) ja
enintdin (10) varajisenti.

Johtokunnan toimikausi on kaksi kalenterivuotta.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin seki ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan muut tarvittavat toimihenkilot.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hiinen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat sithen olevan aihetta tai kun vihintiin puolet johtokunnan jdsenistd sitd vaatii.



Johtokunta on péitosvaltainen, kun vihintddn kolme (3) sen jdsenistéd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on ldsna.

Adinestykset ratkaistaan yksinkertaisella dinten enemmistolli. Ainten mennessi tasan ratkaisee
puheenjohtajan déni, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai sihteeri tai
johtokunnan midrdamit henkilot, kukin yksin.

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Seuran tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpddtos tarvittavine asiakirjoineen ja johtokunnan vuosikertomus on annettava tilintarkastajille /
toiminnantarkastajille viimeistdan kuukausi ennen kevitkokousta.

Tilintarkastajien / toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistién kaksi
viikkoa ennen kevitkokousta johtokunnalle.

9. Seuran kokoukset
Seura pitdd vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Seuran kevitkokous pidetddn helmi- tai maaliskuussa ja syyskokous syys- tai lokakuun aikana
johtokunnan méédrddmini paivini.

Ylimédrdinen kokous pidetiin, kun seuran kokous niin paittdd tai kun johtokunta katsoo sithen
olevan aihetta tai kun vihintdin kymmenesosa (1/10) seuran dénioikeutetuista jdsenistd sitd
johtokunnalta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettavi
kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisesti on esitetty
johtokunnalle.

Seuran kokouksissa on jokaisella varsinaisella jdsenelld yksi d4ni. Varsinainen jdsen, joka on
suorittanut erdintyneen jasenmaksun, on dinivaltainen. Kannattavalla jasenelld on kokouksessa
lasnédolo- ja puheoikeus.

Kokoukseen voidaan osallistua my6s tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvilineen avulla
kokouksen aikana. Johtokunta paittdd milloin téllainen kokousmenettely on mahdollinen ja siitd
ilmoitetaan jdsenille kokouskutsussa.

Seuran paitokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista ##nisti. Adnestykset

ratkaistaan yksinkertaisella #4inten enemmistolli. Adinten mennessi tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan déni, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Seuran kokousten koollekutsuminen

Johtokunnan on kutsuttava seuran kokoukset koolle vihintdin seitsemén vuorokautta ennen



kokousta jidsenille postitetuilla kirjeilld, seuran kotipaikkakunnalla ilmestyvéssd sanomalehdessi,
sahkopostitse tai seuran kotisivuilla.

11. Varsinaiset kokoukset
Seuran kevitkokouksessa Kisitellidéin seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
ddntenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdédtdsvaltaisuus.

4. Hyviksytddn kokouksen tyojirjestys.

5. Esitetddn tilinpditds, vuosikertomus ja tilintarkastajien / toiminnantarkastajien lausunto.

6. Piitetddn tilinpddtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisestd johtokunnalle ja
muille vastuuvelvollisille.

7. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Seuran syyskokouksessa Kisitelldéin seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytédkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
ddntenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdédtdsvaltaisuus.

4. Hyviksytddn kokouksen tyojirjestys.

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekd liittymis- ja jisenmaksujen suuruudet
seuraavalle kalenterivuodelle.

6. Valitaan johtokunnan puheenjohtaja ja muut jdsenet.

7. Valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa / toiminnantarkastajaa ja heille varatilintarkastajat /
toiminnantarkastajat.

8. Kasitellddan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikili seuran jdsen haluaa saada jonkin asian seuran kevit- tai syyskokouksen kisiteltdviksi, on
hdnen ilmoitettava siité kirjallisesti johtokunnalle niin hyvissi ajoin, ettd asia voidaan sisdllyttdd
kokouskutsuun.

12. Sidédntojen muuttaminen ja seuran purkaminen

Paitos sddntdjen muuttamisesta ja seuran purkamisesta on tehtivi seuran kokouksessa vihintdan
kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista ddnisti.

Kokouskutsussa on mainittava sddntojen muuttamisesta tai seuran purkamisesta.
Seuran purkautuessa kiytetdidn seuran varat seuran tarkoituksen edistimiseen purkamisesta

paittdvan kokouksen midrddmailld tavalla. Seuran tullessa lakkautetuksi kdytetddn sen varat samaan
tarkoitukseen.
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